1. INFORMATION GÉNÉRALE SUR LE SOUMISSIONNAIRE

4.1.1. Nom de la société ..............................................................................
............................................................................................................
4.1.2. Adresse officielle ..............................................................................
....................................................................................................................................................
.....................................................................
Téléphone ................ Télécopie...................... Telex..............Messagerie…..
4.1.3. Noms et nationalités des principaux directeurs etassociés...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.1.4. Type de société(personne physique, Partnership, société anonyme, etc.)
.............................................................................................................
4.1.5. Description de la société (par ex. entrepreneur général de génie civil)
4.1.6. Nationalité de la société ...........................................................
4.1.7. Nombre d’années d’expérience comme entrepreneur
- dans son pays ......................
- à l’international ......................
4.1.8. Détails d’enregistrement .......................................................................
............................................................................................................
Veuillez joindre une copie du certificat d’enregistrement
4.1.9. Participations dans la société
Parts (%)
............................................................................................................
............................................................................................................
4.1.10. Nom(s) et adresse(s) des sociétés liées pour la réalisation du projet et statut (filiale, sous-traitant..):
.............................................................................................................
.............................................................................................................
.............................................................................................................
4.1.11. Si la société est une filiale, quelle sera l’implication, si elle existe, de la société mère dans leprojet?
...............................................................................................
Signature: ..................................................................................
(Personne(s) autorisée(s) à signer pour le compte du soumissionnaire)
Date: .....................

2. DESCRIPTIF DE L’ORGANISATION
Veuillez donner par après le descriptif de l’organisation de votre société en montrant la position desdirecteurs, du personnel principal et leurs fonctions.
















3. PROCURATION
Veuillez attacher la procuration autorisant la personne à signer l’offre et toute la documentationcorrespondante.

4. ÉTAT FINANCIER
Veuillez fournir toute l’information demandée en équivalents USD ou en MONNAIE NATIONALE(MN).

· Capital de base
Montant					USD ou MN
Monnaie					USD ou MN
Autorisé					USD ou MN
Emis						USD ou MN
4.4.2 Valeur annuelle des projets/travaux entrepris au cours des 3 dernières années, et projetée pour lesdeux années à venir


	USD ou
MN

	Année-3

	Année-2

	DernièreAnnée

	AnnéeEncours

	Année+1

	Année+2


	National
	
	
	
	
	
	

	International
	
	
	
	
	
	

	Total
	
	
	
	
	
	






5. QUALIFICATION TECHINIQUE - PERSONNEL UTILISÉ DANS LE CADRE DU CONTRAT

	Fonction/Nom
	Nationalité
	Age
	Education
	Années
d’expérience (avec
la société /dans les
travaux)
	Principaux
projets en tant
que
responsable
(Projet/Valeur)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE DU PERSONNEL PRINCIPAL
CURRICULUM VITAE
(Maximum 3 pages + 3 pages d’annexes)

1. Nom de famille:
2. Prénom:
3. Date et lieu de naissance:
4. Nationalité:
5. Statut civil:
Adresse (téléphone/fax/e-mail):
6. Éducation:

	Institutions
	De (mois/Année)
	A (mois/Année)

	Diplôme

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



7. Compétences linguistiques

Indiquer vos connaissances sur une échelle de 1 à 5 (1 - niveau excellent; 5 - niveau rudimentaire)

	Langue
	Niveau (maternelle, business, rudiment)
	Parle
	Ecrit

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



8. Appartenance à une organisation professionnelle:


9. Autres compétences (par ex. maîtrise de l’informatique, etc.):


10. Profession actuelle:


[bookmark: _GoBack]11. Années d’expérience professionnelle:


12. Qualifications principales:

13. Publications et séminaires:


14. Références:
