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Recrutement d’un consultant national pour l’élaboration des ébauches des modules de formation supérieure sur la lutte contre le paludisme

Le Projet PMI Impact Malaria est un financement global du gouvernement des Etats unis d’Amérique plus précisément de l’Initiative du Président Américain de lutte contre la Malaria (PMI).
Il apporte un appui au Programme National de Lutte contre le Paludisme, PNLP en sigle.

Les objectifs du projet sont les suivants :
1. Améliorer la qualité et l'accès à la gestion des cas de paludisme et à la prévention du 
Paludisme sur     Grossesse.
2. Améliorer la qualité et l'accès aux autres approches basées sur les médicaments contre le 
paludisme et fournir un appui pour piloter / développer les nouvelles approches basées sur les médicaments contre le paludisme
3. En appui aux objectifs 1 et 2, assurer un leadership technique mondial, soutenir la recherche 
opérationnelle et faire progresser les programmes d'apprentissage.

Ses interventions dans la RDC ciblent 9 provinces qui sont le Haut Katanga, le Haut Lomami, le Kasai Central, le Kasai Oriental, la Lomami, le Lualaba, le Sankuru, le Sud Kivu et le Tanganyika.
Conformément à son plan de travail de la 3eme année, PMI Impact Malaria a apporté un appui au Programme National de la Lutte contre le Paludisme (PNLP) sur l’évaluation de base des programmes de formation initiale des médecins et des infirmiers sur la lutte contre le paludisme. Les résultats obtenus ont été partages avec les parties prenantes en vue d’une action consécutive. La principale recommandation était de concevoir des modules de formation pour les Universités et les Institutions médicales. Pour y parvenir, la conception d’un draft des modules servant de document de travail s’avère nécessaire. Après la conception de ce draft, ce dernier sera partagé a une équipe de 5 lecteurs pour les enrichissements. Il s’en suivra une petite réunion de 10 personnes pour l’amendement. Ainsi, ce draft de document sera partage au niveau de chacun de 4 pools (Haut-Katanga, Tshopo, Sud-Kivu et Kinshasa)  pour permettre de mieux conduire les réunions qui s’y  tiendront. Au niveau de chaque pool, on identifiera les autres professeurs qui prendront part à la grande réunion sur l’intégration des nouvelles directives de la lutte contre le Paludisme dans ces institutions de formation. 
Avec l’appui du projet Impact Malaria, deux Drafts de modules seront conçus pour les universités et des instituts supérieurs de techniques médicales. Ces modules permettront aux futurs prestataires d’être à jour avec les directives nationales actualisées de lutte contre le paludisme enfin d’améliorer la qualité de la lutte contre cette endémie. 
C’est dans ce cadre que le projet PMI Impact Malaria recrutera un consultant qui pilotera l’élaboration de ces Drafts de modules et assurera le lead pour l’animation de tous les ateliers. 
Ces modules seront mis en disposition des Universités et des Institutions médicales pour améliorer les compétences des futurs cadres de la lutte contre le paludisme. 
1. Objectif de la consultance.
La mission du consultant est d’assurer, en étroite collaboration avec le PNLP la réalisation des activités suivantes :

· Concevoir les deux Drafts des modules de formation pour les Universités et les Instituts Superieur de Techniques Medicales (ISTM) ;
· Assurer le lead dans l’animation des ateliers. 

2.  RÉSULTATS ATTENDUS.

· Un draft de module de formation conçu pour les Universités sera disponible
· Un draft de module de formation conçu pour les Institutions de formation supérieur sera disponible
· Un rapport global d’animation des ateliers tenus à distance au niveau de 4 pools ainsi que celui de la grande réunion tenu en présentiel à Kinshasa seront disponibles.

      3. METHODOLOGIE

Quant à la méthodologie, cette consultance couvrira une période de 14 jours séquencée en une durée de 4 jours pour la conception du premier draft du module de formation pour les Universités. Ce premier Draft fera l’objet d’une révision avec les autres parties prenantes durant une moyenne de 2 jours avant une réunion d’un jour d’adoption.
Ce module adopté sera partage avec les quatre pools dans chaque province et certaines orientations seront formulées en vue d’un enrichissement.
Certaines orientations seront également formulées pour une meilleure identification des professeurs qui faciliteront l’intégration des mises à jour dans les modules de formation.
Le même exercice se poursuivra pour les Institutions médicales de formation afin de concevoir un module qui inclura les différentes sections pour améliorer les compétences des futurs cadres de la lutte contre le paludisme (un autre Draft).
Après ces différentes réunions d’identification des autres professeurs, des ateliers d’intégration des inputs dans les deux modules de formation seront démises.


    4. PROFIL DU CONSULTANT

Avoir un diplôme en sciences médicales avec au moins 10 ans d’expérience dans la lutte contre le paludisme.
Apte et compètent de conduire les activités avec les professeurs dans les provinces en RDC et capable d’assurer l’élaboration des documents de base afin de fournir des orientations précises.
Avoir une expérience solide dans la conception et rédaction des documents normatifs pour le compte du Ministère de la Santé et du Ministère de l’Enseignement Supérieur et Universitaire.
Apte à fournir les livrables de qualité dans un temps imparti.

5. Livrables :
-Deux modules de formation sous forme d’ébauche (pour les Universités et les Institutions médicales) ;
- Rapport global des cinq (5) réunions (quatre réunions tenues au niveau des pools, plus une grande réunion tenue à Kinshasa) avec des conclusions et recommandations claire
6.. Qualifications Requises :

	Education 
	· Être titulaire d’un diplôme de médecine ou dans un domaine apparenté (par exemple,  santé publique, microbiologie ou parasitologie)


	Expérience 
	· Expérience d’au moins 10 ans dans la lutte contre le paludisme au niveau national; 
· Démontrer de bonnes qualités en collecte, analyse de données quantitatives, qualitatives et rapportage ;
· Capacité d’analyse avérée ;
· Excellentes capacités de communication avec l’utilisation de certaines méthodes participatives ; 
· Aptitude à délivrer des résultats de qualité dans les délais ;
· Solide expérience de travail avec les universités et instituts supérieurs.

	Compétences 
	· Très bonne connaissance de nouvelles directives nationales de lutte contre le paludisme.
· Faire preuve d’une capacité à mobiliser les corps académiques dans le cadre d’interview ; 
· Une bonne capacité d'utilisation des logiciels courants (MS Word, MS Excel, MS PowerPoint, Internet). 

	Langues requises 
	Avoir une excellente maîtrise du français (langue de rédaction du rapport) 
· Maitrise de l’anglais serait un atout. 


[bookmark: _Toc485663063]7.LIEU ET DURÉE
La conception du document initial se déroulera à Kinshasa par le consultant. Ce draft sera partagé avec les autres parties prenantes/lecteurs potentiels en vue d’un enrichissement. 
Ce Draft revu sera partagé avec les provinces pour lecture et adoption.
La durée de la consultance sera d’environ 14 jours ouvrables. Un calendrier détaillé couvrant cette période sera défini après le recrutement du consultant. Notons que cette consultance ne pourra couvrir que la première partie de cette activité incluant la partie de la rédaction du Draft des modules pour les Universités et les Institutions médicales.

	Timeline suggéré mais pas obligatoire
	# de jours
	Lieu

	Elaboration du Draft de module pour les Universités
	4
	Kinshasa

	Lecture des autres parties prenantes
	2
	Kinshasa

	Adoption du Draft du document
	1
	Kinshasa

	Partage du Draft aux parties prenantes dans les différents pools
	1
	Provinces

	Identification des autres professeurs & passage en revue du document et enrichissements.
	2
	Provinces

	Préparation de la réunion d’intégration des mises à jour de la lutte contre le paludisme 
	1
	Kinshasa

	Elaboration du Draft de module pour les Institutions médicales
	4
	Kinshasa

	Lecture des autres parties prenantes des Institutions médicales selon les différentes sections
	2
	Kinshasa

	Adoption du document des Institutions médicales
	1
	Kinshasa

	Réunions de lecture en provinces
	2
	Provinces


8. Modalités de soumission des offres  

Offre technique  
Pour démontrer ses qualifications, chaque candidat devra soumettre une offre, avec une possibilité d’avoir plusieurs consultants pour répondre à ce marché, qui comprendra les documents suivants :

	Document
	Description
	Forme

	Lettre de motivation
	Une lettre de manifestation d’intérêt signée indiquant en quoi vous êtes le meilleur candidat pour la mission.
	Pas de formulaire spécifique
Ne doit pas dépasser deux pages

	Plan de document (Outline)
	Points sur les grandes lignes des deux drafts de modules qui seront elaborés, en montrant une connaissance des différents élements qui feront partie des modules
	Plan de document
Ne doit pas dépasser deux pages

	Curriculum Vitae
	Un CV détaillé à jour avec les expériences dans des missions similaires avec au moins trois (3) références et leurs contacts. Il  soumettra les copies des attestations issues des prestations similaires 
	Pas de formulaire spécifique (Word ou PDF)

	Diplômes
	Envoyer une(les) copies du (des) diplômes
	PDF

	Proposition financière 
	Faire une proposition financière dans un tableau des coûts soumise sur base d’une approche forfaitaire et libellé en US dollars
	Fichier Excel



NB : Les offres incomplètes seront rejetées. 

Offre financière  
Une proposition financière (dossier/fichier à séparer de l’offre technique) doit être présentée selon le modèle indicatif suivant : 

 
	N° 
	Composante du prix 
	Durée  
	P.U. 
	Qté 
	Coût 
	Explications des rubriques 

	1 
	Honoraire consultant  
	 
	 
	 
	 
	Les frais fixes ou rémunération du travail du consultant en taux journalier

	2 
	Indemnités journalières/ per diems
	 
	 
	 
	 
	 N/A

	3 
	Transport local
	 
	 
	 
	 
	Le consultant est tenu d’inclure dans sa proposition tous les frais de transport liés à la mission

	4 
	Autres frais 
	 
	 
	 
	 
	Toute autre dépense jugée nécessaire par le consultant pour l’exécution de la mission (soumis à l’appréciation du projet Impact Malaria )

	 
	Total 
	 
	 
	 
	 
	


 
Note : Basé sur ce modèle, le consultant devra préparer un budget détaillé. 
L’offre financière du consultant est sujette à négociation pour les honoraires et per diem en fonction des fonds disponibles. Vu le Contexte de la COVID-19, le consultant devrait suivre le déroulement des réunions des différents pools en ligne. Aucune mission ne pourra se tenir en dehors du lieu d’affectation du consultant.  Les frais relatifs au tenue des réunions seront assurés par le projet PMI Impact Malaria.

NB : Le paiement de la dernière tranche ne sera effectué qu'après confirmation d’une évaluation satisfaisante de l’équipe PMI Impact Malaria & PNLP

Comment postuler
Les candidats intéressés doivent soumettre : 1) une lettre d'intérêt, 2) un curriculum vitae à mcdjobs2@mcd.org   Le poste sera ouvert jusqu'à ce qu'il soit pourvu. Date limite de soumission, le 26 Janvier 2022
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