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Directeur Technique du Projet Fonds Mondial TB/VIH  

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level : 7 

Program (Division) : Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à notre mission de sauver des vies et de réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu 

faible et intermédiaire. Nous travaillons à l'invitation des gouvernements pour les soutenir, ainsi 

que le secteur privé, afin de créer et de maintenir des systèmes de santé de haute qualité. CHAI a 

été fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, avec pour objectif de réduire 

considérablement le prix des médicaments vitaux et d'augmenter l'accès à ces médicaments dans 

les pays les plus touchés par la maladie. Au cours des deux décennies suivantes, CHAI a élargi 

son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout, et aucun de nos travaux ne serait 

possible sans leur talent, leur temps, leur dévouement et leur passion pour notre mission et nos 

valeurs. Nous sommes une équipe très diversifiée d'individus enthousiastes répartis dans 40 pays, 

avec un large éventail de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée 

dans les pays où nous travaillons, avec la majorité de notre personnel basé dans les pays de 

programme. 

Pour en savoir plus sur notre travail passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] 

(https://clintonhealthaccess.org). 
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CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à fournir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. La 

CHAI valorise la diversité et l'inclusion et reconnaît que notre mission est mieux avancée par le 

leadership et les contributions de personnes ayant des expériences, des origines et des cultures 

diverses. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention couvrira une période de trois ans, du 1er octobre 2024 

au 31 décembre 2026, avec un budget total de 290 841 637 USD. 

Les objectifs principaux du GC7 sont de : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026, 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes, 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici à 2027, 

4. Contribuer à accélérer les progrès vers l'éradication de l'épidémie de tuberculose en RDC 

en réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité 

due à la tuberculose de 44 à 28 pour 100 000 habitants, 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH-TB pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations vulnérables. 

En tant que PR, CHAI est chargée de mettre en place une unité de gestion pour organiser, mettre 

en œuvre et suivre le projet afin d’atteindre les objectifs fixés.  

Pour le début des activités, CHAI RDC recrute un Directeur Technique du Projet Fonds Mondial 

TB/VIH. Celui-ci assurera le leadership général de l’unité de gestion en matière de planification, 
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de budgétisation, de mise en œuvre, de monitoring et d’évaluation des programmes VIH, VSBG 

et TB, tels que définis dans l’accord de subvention avec le Fonds mondial. 

Responsabilités 

- Suivre l’évolution du projet et des priorités en fonction du contexte de mise en œuvre. 

- Assurer le leadership en définissant les grandes orientations pour atteindre les 

performances attendues. 

- Analyser et approuver les programmations périodiques, les changements nécessaires 

proposés, ainsi que les rapports des départements (Program Managers). 

- Gérer les risques en initiant les actions appropriées en collaboration avec les membres de 

l’équipe UGPFM. 

- Gérer les partenariats et le partage d’informations avec les différentes parties prenantes 

gouvernementales et non gouvernementales. 

- Identifier les opportunités de mobilisation des ressources et de création de synergies pour 

accélérer l’atteinte des résultats et le passage à l’échelle. 

- Apporter le support technique, managérial et moral nécessaire aux Program Managers et 

aux autres membres de l’équipe de l’UGPFM dans la réalisation de leurs fonctions. 

- Coordonner l’élaboration des rapports consolidés du projet à soumettre au Fonds mondial. 

- Gérer les conflits au sein de l’UGPFM. 

- Conduire le processus de négociation des sous-accords avec les Sous-Récipiendaires 

(SRs). 

- Veiller à l’identification et à l’expression des besoins en personnel clé à recruter en 

collaboration avec les Program Managers. 

- Assurer l’organisation et la mise en place de mécanismes efficaces de renforcement des 

capacités du personnel en fonction des besoins identifiés. 

- Décider des décaissements pour les SRs et les fournisseurs, après consultation avec le 

Responsable de l’Administration et des Finances et les Program Managers. 

- Analyser et décider des décaissements pour les activités de l’UGPFM, après consultation 

avec le Responsable de l’Administration et des Finances et les Program Managers. 
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- Analyser et soumettre les demandes de décaissement auprès du Fonds mondial. 

- Diriger les réunions du personnel de l’UGPFM. 

- Représenter l’UGPFM aux réunions stratégiques avec le ministère de la Santé, le CCM, le 

Fonds mondial et d’autres partenaires. 

- Exécuter toute autre tâche confiée par sa hiérarchie dans les limites de son profil et de ses 

capacités. 

 

Qualifications  

- Diplôme de master en santé publique ; un diplôme en médecine ou un master dans une 

discipline connexe est un avantage. 

- Au moins dix ans d'expérience professionnelle dans un environnement exigeant et axé sur 

les résultats. 

- Expérience significative dans la gestion de projets de santé, en particulier VIH/TB, dans le 

contexte de la RDC. 

- Compétences analytiques solides avec la capacité de penser de manière stratégique et 

orientée vers le changement. 

- Aptitude entrepreneuriale à travailler rapidement et efficacement avec une supervision 

minimale. 

- Capacité à gérer plusieurs tâches simultanément, à établir des priorités, à respecter les 

délais et à absorber et synthétiser une large gamme d'informations. 

- Compétences solides en leadership et en diplomatie, avec une aptitude à établir des 

relations et à influencer les parties prenantes. 

- Expérience avérée de travail dans des environnements multipartenaires difficiles, avec la 

capacité de s'adapter à des environnements imprévisibles. 

- Maîtrise du français (oral et écrit), avec une bonne compréhension de l'anglais et des 

langues nationales de la RDC. 

- Niveau élevé de compétence dans Microsoft Office. 
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- Expérience dans le domaine de la santé et connaissance du système de santé de la RDC 

sont des atouts. 

Deputy Program Manager TB/VIH /& Communautaire  

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level : 6 

Program (Division) : Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à sauver des vies et à réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu faible et intermédiaire. 

Nous travaillons en partenariat avec les gouvernements et le secteur privé pour créer et maintenir 

des systèmes de santé de haute qualité. Fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, 

CHAI avait pour objectif initial de réduire considérablement le prix des médicaments vitaux et 

d'augmenter l'accès à ces médicaments dans les pays les plus touchés. Au fil des deux dernières 

décennies, CHAI a élargi son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé 

mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout. Leur talent, leur temps, leur 

dévouement et leur passion pour notre mission et nos valeurs rendent notre travail possible. Nous 

sommes une équipe diversifiée et enthousiaste répartie dans 40 pays, apportant un large éventail 

de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée dans les pays où nous 

opérons, avec la majorité de notre personnel basé sur le terrain. Pour en savoir plus sur notre travail 

passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] (https://clintonhealthaccess.org). 

CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à offrir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. 
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Nous valorisons la diversité et l'inclusion, reconnaissant que notre mission est mieux servie par le 

leadership et les contributions de personnes aux expériences, aux origines et aux cultures variées. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention, d'un montant total de 290 841 637 USD, couvrira une 

période de trois ans, du 1er octobre 2024 au 31 décembre 2026. 

Les objectifs du GC7 sont les suivants : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026. 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes. 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici 2027. 

4. Contribuer à l'accélération des progrès vers la fin de l'épidémie de tuberculose en RDC, en 

réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité de 

44 à 28 pour 100 000 habitants. 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH et à la tuberculose pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations 

vulnérables. 

En tant que PR, CHAI est responsable de la mise en place d'une unité de gestion pour organiser, 

mettre en œuvre et suivre le projet afin d’atteindre les objectifs assignés. 

Pour le lancement des activités, CHAI RDC recrute un Deputy Program Manager TB/VIH & 

Communautaire. Travaillant sous la supervision du Directeur Technique du Projet Fonds Mondial 

TB/VIH, il assurera le suivi technique de la mise en œuvre des activités du projet au niveau des 

coordinations provinciales et veillera à ce que tous les SRs respectent les orientations et procédures 

du ministère de la Santé, du Fonds mondial et du PR. 
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Responsabilités 

- Participer à l'élaboration du cadre de performance. 

- En collaboration avec le Program Manager, produire des plans périodiques de suivi intégré 

des SR, basés sur des preuves (défis, risques, performances, etc.). 

- Assurer la synthèse des missions de suivi sur le terrain des équipes du PR au niveau 

national. 

- Assurer le suivi des recommandations issues des missions des équipes du PR au niveau 

national. 

- Coordonner les superviseurs des pools. 

- En collaboration avec les différents départements, produire des plans de redressement pour 

corriger les faiblesses constatées lors des missions de suivi et lors de l'analyse des différents 

rapports. 

- Participer aux réunions de validation des rapports programmatiques des SR et collaborer 

avec le Program Manager pour l'élaboration des lettres de rétroaction pour les SR. 

- Veiller à la mise à disposition des supports de collecte des données. 

- Superviser le développement et la mise à jour régulière des bases de données. 

- Veiller à l'analyse mensuelle des informations collectées afin de formuler des 

recommandations. 

Qualifications 

- Expérience avérée dans la mise en œuvre de programmes du Fonds Mondial, avec une 

bonne maîtrise de la pyramide sanitaire, y compris le PNLS et le PNLT. 

- Diplôme de master en santé publique ; un diplôme de médecine ou un master dans une 

discipline connexe est un avantage. 
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- Au moins sept (7) ans d'expérience significative dans la gestion de projets de santé, en 

particulier VIH/TB. 

- Compétences analytiques solides et capacité à penser de manière stratégique et orientée 

vers le changement. 

- Capacité entrepreneuriale à travailler rapidement et efficacement avec une supervision 

minimale. 

- Aptitude à gérer plusieurs tâches simultanément, à établir des priorités, à respecter les 

délais et à absorber et synthétiser une large gamme d'informations. 

- Compétences solides en leadership et en diplomatie, avec une aptitude à établir des 

relations et à influencer les parties prenantes. 

- Expérience avérée de travail dans des environnements multipartenaires difficiles, avec la 

volonté de s'adapter dans un environnement imprévisible. 

- Maîtrise du français (oral et écrit), avec une bonne compréhension de l'anglais et des 

langues nationales de la RDC. 

- Compétence élevée dans l'utilisation de Microsoft Office. 

- Expérience dans le domaine de la santé et connaissance du système de santé de la RDC 

sont des atouts. 
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Spécialiste Genre et Droits et Humain 

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level : 5 

Program (Division) : Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à notre mission de sauver des vies et de réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu 

faible et intermédiaire. Nous travaillons à l'invitation des gouvernements pour les soutenir, ainsi 

que le secteur privé, afin de créer et de maintenir des systèmes de santé de haute qualité. CHAI a 

été fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, avec pour objectif de réduire 

considérablement le prix des médicaments vitaux et d'augmenter l'accès à ces médicaments dans 

les pays les plus touchés par la maladie. Au cours des deux décennies suivantes, CHAI a élargi 

son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout, et aucun de nos travaux ne serait 

possible sans leur talent, leur temps, leur dévouement et leur passion pour notre mission et nos 

valeurs. Nous sommes une équipe très diversifiée d'individus enthousiastes répartis dans 40 pays, 

avec un large éventail de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée 

dans les pays où nous travaillons, avec la majorité de notre personnel basé dans les pays de 

programme. 
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Pour en savoir plus sur notre travail passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] 

(https://clintonhealthaccess.org). 

 

CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à fournir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. La 

CHAI valorise la diversité et l'inclusion et reconnaît que notre mission est mieux avancée par le 

leadership et les contributions de personnes ayant des expériences, des origines et des cultures 

diverses. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention, d'un montant total de 290 841 637 USD, couvrira une 

période de trois ans, du 1er octobre 2024 au 31 décembre 2026. 

Les objectifs du GC7 sont les suivants : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026. 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes. 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici 2027. 

4. Contribuer à l'accélération des progrès vers la fin de l'épidémie de tuberculose en RDC, en 

réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité de 

44 à 28 pour 100 000 habitants. 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH et à la tuberculose pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations 

vulnérables. 
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En tant que Principal Récipiendaire (PR), CHAI est responsable de la mise en place d'une unité de 

gestion dédiée pour organiser, mettre en œuvre et suivre le projet afin d'atteindre les objectifs 

assignés.  

 

Pour le lancement des activités, CHAI RDC recrute un Spécialiste Genre et Droits Humains. Sous 

la supervision du Deputy Program Manager TB/VIH & Communautaire, ce spécialiste apportera 

une assistance technique dans la gestion de la subvention VIH/VSBG. 

 

Responsabilités : 

Le Spécialiste Genre et Droits et Humains assure la mise en œuvre et supervision technique des 

activités genre, droits humains et des HUBS. 

 

Cela implique les tâches suivantes : 

- Apporter l’appui technique nécessaire pour résoudre des problèmes programmatiques et de 

collecte des données rencontrés ;  

- Elaborer les plans annuels, trimestriels, mensuels de ses activités ;   

- Analyser et valider les PAO trimestrielles et assurer le suivi de sa mise en œuvre ;  

- Evaluer la mise en œuvre périodique (mensuelle, trimestrielle et annuelle) ;  

- S’assurer de la mise en application du système de référence et de contre référence des 

bénéficiaires des services offerts en faveur des populations vulnérables en besoin 

d’assistance ;   

- Veiller au fonctionnement du/des Hub(s) et autres réunions de cadre de concertation ;  

- Analyser les différentes données produites et rapports programmatiques et consolider les 

rapports périodiques : rapport des cliniques juridiques, des différents Hubs, des activités 

Genre, droits, humains, ligne verte ; 

- Elaborer le planning et effectuer trimestriellement des missions de suivi des activités ;  

- Assurer le suivi de la mise en œuvre des recommandations issues de l’analyse des différents 

rapports et des mesures de gestion du FM ;  
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- Assurer le suivi de la mise à jour de la base des données ;   

- Produire les rapports mensuels, trimestriels et annuels de ces interventions ;   

- Participer aux réunions techniques du projet ; 

- Emettre des avis sur la pertinence sur terrain des certaines activités et faire des propositions 

sur les alternatives optimales et les améliorations d’approches ;  

- Documenter la mise en œuvre de la subvention et soumettre le rapport hebdomadaire, 

mensuel des activités et toute découverte ou fait important adressé au Manager Program 

VIH & GDH ; 

- Travailler en étroite collaboration avec les autres coordonnateurs du programme VIH, 

Genre et Droits Humains ainsi que les partenaires du ministère de la santé plus précisément 

dans le domaine de suivi et évaluation (DPS, Divisions PNLS, PNMLS) du niveau 

intermédiaire et central ;  

- Représenter le PR dans les réunions stratégiques thématiques Genre, Droits et Humains 

(cliniques juridiques, Ligne verte) ;  

- Participer à l’élaboration des PU/PUDR ;   

- Participer aux réunions de cadre de concertation des interventions et GDH.  

Qualifications 

- Master en épidémiologie, santé publique ou domaines connexes ;  

- Au moins 7 ans d’expérience professionnelle pertinente dans les programmes VIH, TB, en 

Afrique avec une technicité et un leadership technique reconnus dans le domaine de la lutte 

contre le VIH, du genre et Droits Humains ; 

- Au moins 5 ans en suivi et évaluation, dont 3 ans au poste de gestionnaire de projets de 

santé avec une expérience de travail avec les partenaires gouvernementaux 

- Au moins 5 ans d’expérience à un poste de gestionnaire des projets de lutte contre le VIH 

en Afrique ou projets de santé financés par le Fonds Mondial, ou autres bailleurs de Fonds 

est un plus ; 
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- Expérience démontrée à gérer de larges et complexes programmes de santé avec 

focalisation sur le renforcement du système de santé dans des contextes fragiles ;  

- Habileté à développer les capacités, à superviser efficacement et à construire des relations   

de travail solides et positives avec des cadres de niveau senior, nationaux et internationaux ; 

- Une excellente connaissance du système de santé de la RDC ; 

- Une bonne compréhension des règles et procédures du Fond Mondial ; 

- Expérience prouvée en gestion des bases de données et dans la qualité des données ; 

- Capacité prouvée en planification stratégique et en écriture des propositions et des 

rapports ;  

- Capacités à développer des approches et solutions innovantes et à résoudre les problèmes ; 

- Excellente communication écrite et orale en Français. La maitrise de l’anglais est 

souhaitée ;   

- Bonne capacité analytique et de synthèse ;  

- Une bonne maitrise des outils informatiques et de communication ; 

- Capacité à travailler dans un environnement multi culturel.  
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Spécialiste des populations clés et AJF  

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level :5 

Program (Division): Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à notre mission de sauver des vies et de réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu 

faible et intermédiaire. Nous travaillons à l'invitation des gouvernements pour les soutenir, ainsi 

que le secteur privé, afin de créer et de maintenir des systèmes de santé de haute qualité. CHAI a 

été fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, avec pour objectif de réduire 

considérablement le prix des médicaments vitaux et d'augmenter l'accès à ces médicaments dans 

les pays les plus touchés par la maladie. Au cours des deux décennies suivantes, CHAI a élargi 

son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout, et aucun de nos travaux ne serait 

possible sans leur talent, leur temps, leur dévouement et leur passion pour notre mission et nos 

valeurs. Nous sommes une équipe très diversifiée d'individus enthousiastes répartis dans 40 pays, 

avec un large éventail de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée 

dans les pays où nous travaillons, avec la majorité de notre personnel basé dans les pays de 

programme. 

Pour en savoir plus sur notre travail passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] 

(https://clintonhealthaccess.org). 
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CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à fournir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. La 

CHAI valorise la diversité et l'inclusion et reconnaît que notre mission est mieux avancée par le 

leadership et les contributions de personnes ayant des expériences, des origines et des cultures 

diverses. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention, d'un montant total de 290 841 637 USD, couvrira une 

période de trois ans, du 1er octobre 2024 au 31 décembre 2026. 

Les objectifs du GC7 sont les suivants : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026. 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes. 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici 2027. 

4. Contribuer à l'accélération des progrès vers la fin de l'épidémie de tuberculose en RDC, en 

réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité de 

44 à 28 pour 100 000 habitants. 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH et à la tuberculose pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations 

vulnérables. 

En tant que PR, CHAI est tenue de mettre en place une unité de gestion pour organiser, mettre en 

œuvre et suivre le projet afin d’atteindre les objectifs assignés.  

Pour le début des activités CHAI RDC recrute un Spécialiste des populations clés et AJF.  

Sous la supervision du Deputy Program Manager TB/VIH & Communautaire, il (elle) assister 

techniquement dans la gestion de la subvention TB/VIH et assure également l’accompagnement 
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technique des SRs transversaux pour le respect des approches et protocoles dans la mise en œuvre 

des activités sur terrain.  

 

Responsabilités 

Sous la supervision du Deputy Program Manager TB/VIH & Communautaire, le rôle du 

Spécialiste des populations clés et AJF est de :  

- Garantir la mise en œuvre des interventions selon les normes et directives et les approches 

impactantes promues en direction des populations clés et autres groupes vulnérables 

- Fournir des conseils et des contributions aux équipes des terrains et de conseils techniques 

sur la création d'un environnement juridique favorable aux populations clés ; 

- Fournir des conseils techniques en matière de programmes, d'orientation et de plaidoyer 

dans la mise en œuvre des stratégies de soutien visant à aider les populations clés ;  

- Maintenir un partenariat et des relations de travail efficaces avec les partenaires, les 

bureaux de pays et d'autres parties prenantes concernées ;  

- Assurer le conseil et le dépistage IST, VIH/SIDA pour les populations clés, d’offrir une 

écoute et des conseils adaptés aux difficultés spécifiques des bénéficiaires, de promouvoir 

la lutte contre la stigmatisation dont peuvent être victimes les bénéficiaires ; 

- Travailler avec les réseaux de populations clés et d'autres organisations pour faire 

progresser les priorités de plaidoyer des populations clés vivant avec le VIH (par exemple, 

les droits en matière de santé sexuelle et reproductive et l'accès aux services de gestion du 

VIH et des IST, entre autres) ; 

- Renforcer les capacités techniques des SRs dans la mise en œuvre des interventions en 

faveur de Key Pop ;   

- Analyser les performances des SR et Identifier les gaps techniques dans la mise en œuvre 

des interventions afin de proposer des actions correctrices approprier ;  

- Produire (trimestriellement) les rapports programmatiques sur la prévention et la prise en 

charges des Key pop ;  
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- Vérifier que les aspects de qualité et de lutte contre la stigmatisation et la discrimination 

sont couverts dans les interventions au niveau des ESS ;   

- Suivre le respect des protocoles de prise en charge au niveau des ESS et collaborer à cet 

effet avec le niveau provincial pour que les actions soient prises ;   

- Identifier les besoins de renforcement des capacités des différents acteurs de mise en œuvre 

et assurer en collaboration avec le PNLS, le développement d’un plan de renforcement des 

capacités en adéquation avec l’actualisation des directives, des approches et des 

innovations technologiques.  

Accompagner les SRs et les CP dans le développement des approches de mise en œuvre au niveau 

local et dans la recherche des solutions aux problèmes identifiés à l’endroit de Key pop.  

Qualifications et compétences 

- Diplôme en santé publique, sciences sociales, ou domaine connexe ;  

- Expérience de travail d’au moins 5 ans avec les populations clés et très bonnes 

connaissances des problématiques liées au TB/VIH et des défis spécifiques à ces groupes 

hautement vulnérables ;  

- Compétences en communication et en plaidoyer ;  

- Capacité entrepreneuriale à travailler rapidement et efficacement avec une supervision 

minimale ;  

- Capacité à gérer plusieurs tâches simultanément, à établir des priorités, à respecter les 

délais et à absorber et synthétiser une large gamme d'informations ;  

- Compétences solides en leadership et diplomatie, aptitude à établir des relations et à 

influencer les parties prenantes ;  

- Expérience avérée de travail dans des environnements multipartenaires difficiles avec la 

volonté de s'adapter dans un environnement imprévisible ;  

- Maîtrise du français (oral et écrit), bonne compréhension de l'anglais et des langues 

nationales de la RDC ;  
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- Niveau élevé de compétence dans Microsoft Office ;  

- Expérience dans le domaine de la santé et connaissance du système de santé de la RDC est 

un avantage. 

Manager GAS  

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level : 6 

Program (Division) : Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à notre mission de sauver des vies et de réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu 

faible et intermédiaire. Nous travaillons à l'invitation des gouvernements pour les soutenir, ainsi 

que le secteur privé, afin de créer et de maintenir des systèmes de santé de haute qualité. CHAI a 

été fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, avec pour objectif de réduire 

considérablement le prix des médicaments vitaux et d'augmenter l'accès à ces médicaments dans 

les pays les plus touchés par la maladie. Au cours des deux décennies suivantes, CHAI a élargi 

son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout, et aucun de nos travaux ne serait 

possible sans leur talent, leur temps, leur dévouement et leur passion pour notre mission et nos 

valeurs. Nous sommes une équipe très diversifiée d'individus enthousiastes répartis dans 40 pays, 

avec un large éventail de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée 

dans les pays où nous travaillons, avec la majorité de notre personnel basé dans les pays de 

programme. 
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Pour en savoir plus sur notre travail passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] 

(https://clintonhealthaccess.org). 

CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à fournir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. La 

CHAI valorise la diversité et l'inclusion et reconnaît que notre mission est mieux avancée par le 

leadership et les contributions de personnes ayant des expériences, des origines et des cultures 

diverses. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention, d'un montant total de 290 841 637 USD, couvrira une 

période de trois ans, du 1er octobre 2024 au 31 décembre 2026. 

Les objectifs du GC7 sont les suivants : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026. 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes. 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici 2027. 

4. Contribuer à l'accélération des progrès vers la fin de l'épidémie de tuberculose en RDC, en 

réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité de 

44 à 28 pour 100 000 habitants. 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH et à la tuberculose pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations 

vulnérables. 

En tant que PR, CHAI est tenue de mettre en place une unité de gestion pour organiser, mettre en 

œuvre et suivre le projet afin d’atteindre les objectifs assignés.  
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Pour le début des activités CHAI RDC recrute un Manager GAS. Il (elle) est responsable de la 

gestion de toute la chaine d’approvisionnement en partant de la commande jusqu'à l’utilisation au 

niveau des bénéficiaires.  Il (elle) Piloter l'ensemble des flux logistique. Il (elle) s’assure que les 

produits pharmaceutiques et médicaux sont disponibles dans les délais convenus au niveau des 

formations sanitaires et ce, en quantité et qualité requises. Il (elle) Coordonne l’ensemble du 

service GAS. Il (elle) Assurer l’interface de communication avec le Fond Mondial sur tous les 

aspects liés à la chaine d’approvisionnement. Il (elle) rapporte au Directeur Technique du Projet 

Fonds Mondial TB/VIH et supervise l’équipe GAS. 

Responsabilités 

- Piloter le processus de sélection des produits en collaboration avec les Programmes ; 

- Piloter la quantification des besoins en produits pharmaceutiques, médicaux et non 

médicaux ; 

- Préparer le plan d’approvisionnement en fonction de la quantification approuvé. 

- Revoir/Valider les informations des réquisitions avant publication et s’assure que les 

produits sélectionnés sont alignés en fonction. Assurer la disponibilité au niveau du patient 

et la gestion des risques de rupture/surstock/expiration ainsi que la cohérence aux directives 

de prise en charge national du VIH et de la TB (guide de traitement standard VIH et TB).  

- Gérer les Ressources Humaines de l’équipe GAS et leur planning (Pharmacien en charge 

d'Approvisionnement TB, Pharmacien en charge d'Approvisionnement VIH, Pharmacien 

en charge du Stock et Distribution, Pharmacien charge de l'Assurance Qualité, ainsi que le 

Chargé du SIGL) ;  

- Améliorer la stratégie de la chaîne d’approvisionnement et logistique des produits de santé 

de la subvention FM afin d'assurer la disponibilité des intrants à tous les niveaux de la 

chaine ;  

- Participer à la mise en place, conjointement avec l’équipe Suivi & Evaluation, d’un 

système d’Information de la gestion logistique de produits de santé qui répond aux besoins 
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de la subvention FM pour le TB/VIH dans le pays ainsi que de l’Organisation (CHAI) pour 

assurer la traçabilité tout au long de la chaîne jusqu’au bénéficiaire ;  

- Mettre en place un mécanisme de vérification de la qualité, la promptitude, et la complétude 

des données rapportées ;  

- S'assurer que les données LMIS sont régulièrement exploitées pour informer les analyses, 

les prises de décisions et leur suivi ;  

- Assurer la mise en place et le suivi d’un système d’assurance qualité des produits de santé 

(incluant celles de laboratoires) sur toute la chaine d’approvisionnement ;  

- Participer, avec le PR Malaria, à l’élaboration du plan de prévention contre les incendies 

budgétisés dans les fonds RSS de maintenance ;  

- Elaborer/adapter et mettre en place les directives/standards, les procédures et les outils du 

service GAS ;  

- Mettre en place / Améliorer le mécanisme d'évaluation des performances de la chaine 

approvisionnement et du suivi des recommandations ;  

- Conduire des évaluations annuelles des performance du staff GAS, des fournisseurs et des 

partenaires (SR) et s’assurer du suivi des recommandations par l’équipe GAS ;  

- Assurer le rapportage des activités GAS et suivre les différents indicateurs (exemple : PU-

DR, etc.) ; 

- Effectuer le Suivi et Coordonner les activités ensemble avec les équipes programmatiques 

et finance ;  

- Assurer le Suivi et Coordonner les activités GAS des SR ;  

- Être le Point focal pour le suivi des audits relatifs à l’expertise GAS et maintenir un tableau 

de suivi des recommandations à mettre à jour pour soumission à la revue du Directeur 

Technique du Projet Fonds Mondial TB/VIH.  
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Qualifications 

- Diplôme universitaire en Gestion de la Chaîne d'Approvisionnement, Approvisionnement, 

Ingénierie, Pharmacie ou Administration des Affaires, ou qualification professionnelle 

équivalente (CIPS/MCIPS avancé) ;  

- Expérience approfondie, au moins 10 ans, dans la mise en œuvre ou la gestion d'opérations 

complexes de chaîne d'approvisionnement, incluant :  Planification de la demande / de 

l'approvisionnement Entreposage / distribution / expédition Opérations financières de la 

chaîne d’approvisionnement Numérisation des chaînes d'approvisionnement ;  

-  Expérience avérée dans le travail au sein d'équipes diversifiées dans des environnements 

organisationnels complexes ;  

- Expérience significative, minimum cinq (5) ans dans la gestion de la chaîne 

d'approvisionnement médical ;   

- Compétences analytiques solides et capacité à penser de manière stratégique et orientée 

vers le changement ;  

- Capacité entrepreneuriale à travailler rapidement et efficacement avec une supervision 

minimale ;  

- Capacité à gérer plusieurs tâches simultanément, à établir des priorités, à respecter les 

délais et à absorber et synthétiser une large gamme d'informations ;  

- Compétences solides en leadership et diplomatie, aptitude à établir des relations et à 

influencer les parties prenantes ;  

- Expérience avérée de travail dans des environnements multipartenaires difficiles avec la 

volonté de s'adapter dans un environnement imprévisible ;  

- Maîtrise du français (oral et écrit), bonne compréhension de l'anglais ;   

- Expérience en RDC et connaissance des langues nationales de la RDC seraient un atout ;  

- Niveau élevé de compétence dans Microsoft Office. 
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Senior Associate en Système d'Information de Gestion Logistique (SIGL)/DRC 

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level : 5 

Program (Division) : Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à notre mission de sauver des vies et de réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu 

faible et intermédiaire. Nous travaillons à l'invitation des gouvernements pour les soutenir, ainsi 

que le secteur privé, afin de créer et de maintenir des systèmes de santé de haute qualité. CHAI a 

été fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, avec pour objectif de réduire 

considérablement le prix des médicaments vitaux et d'augmenter l'accès à ces médicaments dans 

les pays les plus touchés par la maladie. Au cours des deux décennies suivantes, CHAI a élargi 

son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout, et aucun de nos travaux ne serait 

possible sans leur talent, leur temps, leur dévouement et leur passion pour notre mission et nos 

valeurs. Nous sommes une équipe très diversifiée d'individus enthousiastes répartis dans 40 pays, 

avec un large éventail de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée 

dans les pays où nous travaillons, avec la majorité de notre personnel basé dans les pays de 

programme. 

Pour en savoir plus sur notre travail passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] 

(https://clintonhealthaccess.org). 
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CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à fournir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. La 

CHAI valorise la diversité et l'inclusion et reconnaît que notre mission est mieux avancée par le 

leadership et les contributions de personnes ayant des expériences, des origines et des cultures 

diverses. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention, d'un montant total de 290 841 637 USD, couvrira une 

période de trois ans, du 1er octobre 2024 au 31 décembre 2026. 

Les objectifs du GC7 sont les suivants : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026. 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes. 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici 2027. 

4. Contribuer à l'accélération des progrès vers la fin de l'épidémie de tuberculose en RDC, en 

réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité de 

44 à 28 pour 100 000 habitants. 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH et à la tuberculose pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations 

vulnérables. 

En tant que PR, CHAI est tenue de mettre en place une unité de gestion pour organiser, mettre en 

œuvre et suivre le projet afin d’atteindre les objectifs assignés.  

Pour le début des activités CHAI RDC recrute un Senior Associate en Système d'Information de 

Gestion Logistique (SIGL). Il (elle) est responsable de la documentation de l’historique complète 

de tous les intrants acquis dans le cadre du projet depuis leur planification jusqu’à leur utilisation. 
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Il (elle) met en place des mécanismes permettant la capture des informations logistiques fiables 

sur chaque produit à chaque étape de son cycle d’approvisionnement (sélection, acquisition, 

stockage, distribution et utilisation) pour une meilleure prise des décisions. Il/elle est sous la 

supervision directe du Manager GAS et travaille en collaboration avec les unités programmatiques 

ainsi que de Suivi & Evaluation.   

Responsabilités 

- Appuyer l’unité de S&E dans le développement/actualisation des outils permettant de 

capturer les informations logistiques aussi bien au niveau central qu’au niveau 

périphérique ;  

- Procéder aux analyses régulières des informations logistiques et proposer les actions 

appropriées au Manager GAS ;  

- Valider les informations logistiques après triangulations avec les autres données 

programmatiques et financières pour une prise de décision par le Manager GAS r ainsi que 

le Directeur Technique du Projet Fonds Mondial TB/VIH ;  

- Synthétiser les informations logistiques pertinentes à mettre dans les rapports et à partager 

avec la hiérarchie pour prise des décisions ;  

- Apporter l’appui technique aux SR pour la gestion de l’information logistique ;  

- Produire mensuellement un rapport de stockage pays incluant l’état de stock, les entrées et 

les sorties ainsi que l’état des produits en risque de péremption ; 

- Assurer les data (Etat des stocks, CMM, ruptures de stock, sur stockages, périmés, besoins, 

etc.) ;  

- Contrôler le cycle de réapprovisionnement et les systèmes d’information associés ;  

- Analyser les données pour suivre les performances des CDR et SR ;  

- Croiser les données de distributions des CDR/réceptions BCZS, Fosa et autres sites de 

prestation ;  

- Déterminer les CMM en se basant sur les données de consommations des FOSA tirées du 

DHIS2. 
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Qualifications 

- Diplôme en Informatique, logistique ou domaine connexe. Diplôme ou Certificat de Data 

Analyst ou Data Science serait un atout ;  

- Expérience, minimum 5 ans, dans la gestion des systèmes d'information ;  

- Expérience, minimum 5 ans, dans l’analyse de données de la chaine d’approvisionnement 

(la chaîne d’approvisionnement des produits de santé serait un atout) ;  

- Compétences avancées en analyse de données logistiques ; une bonne maîtrise des 

systèmes utilisés dans le pays (DHIS2, APISOFT, INFOMED, DATATOCARE, etc.) 

serait un atout ;  

- Capacité à développer des outils de collecte et de visualisation des données ;  

- Capacité à travailler de manière autonome et à gérer plusieurs tâches ;  

- Excellentes compétences en communication et en travail d'équipe ;  

- Capacité entrepreneuriale à travailler rapidement et efficacement avec une supervision 

minimale ;  

- Capacité à gérer plusieurs tâches simultanément, à établir des priorités, à respecter les 

délais et à absorber et synthétiser une large gamme d'informations ;  

- Expérience avérée de travail dans des environnements multipartenaires difficiles avec la 

volonté de s'adapter dans un environnement imprévisible ;  

- Maîtrise du français (oral et écrit) ;  

- Bonne compréhension de l'anglais et des langues nationales de la RDC serait un atout ;  

- Niveau élevé de compétence dans Microsoft Office.  
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Senior Associate en passation des marchés (TB/VIH)  

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level : 5 

Program (Division)s: Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à notre mission de sauver des vies et de réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu 

faible et intermédiaire. Nous travaillons à l'invitation des gouvernements pour les soutenir, ainsi 

que le secteur privé, afin de créer et de maintenir des systèmes de santé de haute qualité. CHAI a 

été fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, avec pour objectif de réduire 

considérablement le prix des médicaments vitaux et d'augmenter l'accès à ces médicaments dans 

les pays les plus touchés par la maladie. Au cours des deux décennies suivantes, CHAI a élargi 

son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout, et aucun de nos travaux ne serait 

possible sans leur talent, leur temps, leur dévouement et leur passion pour notre mission et nos 

valeurs. Nous sommes une équipe très diversifiée d'individus enthousiastes répartis dans 40 pays, 

avec un large éventail de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée 

dans les pays où nous travaillons, avec la majorité de notre personnel basé dans les pays de 

programme. 

Pour en savoir plus sur notre travail passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] 

(https://clintonhealthaccess.org). 
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CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à fournir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. La 

CHAI valorise la diversité et l'inclusion et reconnaît que notre mission est mieux avancée par le 

leadership et les contributions de personnes ayant des expériences, des origines et des cultures 

diverses. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention, d'un montant total de 290 841 637 USD, couvrira une 

période de trois ans, du 1er octobre 2024 au 31 décembre 2026. 

Les objectifs du GC7 sont les suivants : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026. 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes. 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici 2027. 

4. Contribuer à l'accélération des progrès vers la fin de l'épidémie de tuberculose en RDC, en 

réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité de 

44 à 28 pour 100 000 habitants. 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH et à la tuberculose pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations 

vulnérables. 

En tant que PR, CHAI est tenue de mettre en place une unité de gestion pour organiser, mettre en 

œuvre et suivre le projet afin d’atteindre les objectifs assignés.  

Pour le début des activités CHAI RDC recrute un Senior Associate en passation des marchés 

(TB/VIH). Il est responsable de la chaine d’approvisionnement des produits VIH/VBG et Lab. Il 

assurer la coordination des activités entre le Programme National de la Lutte contre le VIH (PNLS) 
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et CHAI et renforce la collaboration entre les entités nationales et les partenaires techniques et 

financiers au niveau national (PNLT, PNLS, PNAM, CHAI, UNFPA, CHEMONICS, USAID…). 

Il rend compte auprès de spécialiste en passation de marché de l’avancement des activités en lien avec 

l’approvisionnement des produits VIH/TB. Il supervise deux officiers en approvisionnement.  

Responsabilités Senior Associate en passation de marché (TB/VIH)  

1. Gestion des Procédures de Passation de Marché  

- Exécuter les stratégies d'approvisionnement conformément aux politiques du Fonds 

mondial.  

- Préparer et gérer les appels d'offres, y compris la rédaction des documents d'appel d'offres 

et la coordination des évaluations des propositions.  

2. Élaboration des Documents de Passation des Marchés  

- Préparer et réviser les termes de référence, les appels d'offres, les demandes de propositions 

et les contrats pour s'assurer qu'ils répondent aux normes et aux exigences du Fonds 

mondial. 

3. Analyse des Besoins et Planification  

- Collaborer avec les équipes techniques pour identifier les besoins en biens et services 

nécessaires aux programmes TB/VIH. 

- Planifier les achats de manière proactive pour éviter les ruptures de stock et garantir la 

disponibilité des produits essentiels. 

4. Gestion des Contrats  

- Participe aux négociations avec les fournisseurs sélectionnés pour obtenir les meilleures 

conditions possibles en termes de coût, de qualité et de livraison. 

- S'assurer que les biens et services sont livrés conformément aux spécifications et aux 

calendriers convenus. 

5. Suivi et Évaluation  

- Surveiller la performance des fournisseurs et l'efficacité des processus de passation de 

marché. 
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- Produire des rapports réguliers sur l'état des achats et des contrats, ainsi que sur les 

indicateurs de performance clés. 

6. Prépare les Rapports et les documents 

- Préparer des rapports réguliers sur l'état des achats et des approvisionnements. 

7. Collaboration et Coordination  

- Collaborer avec les autres services  

Qualifications 

- Diplôme avancé en passation des marchés, gestion de la chaîne d'approvisionnement, 

logistique ou domaine connexe ;  

- Au moins cinq ans d'expérience dans la passation des marchés, de préférence dans le 

secteur de la santé ;  

- Capacité à travailler de manière autonome et à gérer plusieurs tâches ;  

- Excellentes compétences en communication et en travail d'équipe ;  

- Capacité entrepreneuriale à travailler rapidement et efficacement avec une supervision 

minimale ;  

- Capacité à gérer plusieurs tâches simultanément, à établir des priorités, à respecter les 

délais et à absorber et synthétiser une large gamme d'informations ;  

- Expérience avérée de travail dans des environnements multipartenaires difficiles avec la 

volonté de s'adapter dans un environnement imprévisible ;  

- Maîtrise du français (oral et écrit) ;  

- Bonne compréhension de l'anglais et des langues nationales de la RDC serait un atout ;  

- Niveau élevé de compétence dans Microsoft Office.  
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Pharmacist, Senior Associate in charge of Stock and Distribution /DRC 

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level : 5 

Program (Division) : Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à notre mission de sauver des vies et de réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu 

faible et intermédiaire. Nous travaillons à l'invitation des gouvernements pour les soutenir, ainsi 

que le secteur privé, afin de créer et de maintenir des systèmes de santé de haute qualité. CHAI a 

été fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, avec pour objectif de réduire 

considérablement le prix des médicaments vitaux et d'augmenter l'accès à ces médicaments dans 

les pays les plus touchés par la maladie. Au cours des deux décennies suivantes, CHAI a élargi 

son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout, et aucun de nos travaux ne serait 

possible sans leur talent, leur temps, leur dévouement et leur passion pour notre mission et nos 

valeurs. Nous sommes une équipe très diversifiée d'individus enthousiastes répartis dans 40 pays, 

avec un large éventail de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée 

dans les pays où nous travaillons, avec la majorité de notre personnel basé dans les pays de 

programme. 

Pour en savoir plus sur notre travail passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] 

(https://clintonhealthaccess.org). 
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CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à fournir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. La 

CHAI valorise la diversité et l'inclusion et reconnaît que notre mission est mieux avancée par le 

leadership et les contributions de personnes ayant des expériences, des origines et des cultures 

diverses. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention, d'un montant total de 290 841 637 USD, couvrira une 

période de trois ans, du 1er octobre 2024 au 31 décembre 2026. 

Les objectifs du GC7 sont les suivants : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026. 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes. 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici 2027. 

4. Contribuer à l'accélération des progrès vers la fin de l'épidémie de tuberculose en RDC, en 

réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité de 

44 à 28 pour 100 000 habitants. 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH et à la tuberculose pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations 

vulnérables. 

En tant que PR, CHAI est tenue de mettre en place une unité de gestion pour organiser, mettre en 

œuvre et suivre le projet afin d’atteindre les objectifs assignés.  

Pour le début des activités CHAI RDC recrute un Pharmacist, Senior Associate in charge of Stock 

and Distribution. Il est responsable de l’ensemble des activités externalisées de la gestion des 
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stocks et de la distribution au niveau central et provincial. Il répond au Manager GAS, et travaille 

en collaboration avec les Logisticiens des sites primaires. 

Responsabilités 

- Supervise les activités des logisticiens des sites primaires ;  

- Accompagne et appuie la planification et l’organisation des distributions des produits 

VIH-TB depuis les sites primaires de stockage vers l’ensemble des CDR (Centrale de 

Distribution Régionale) et des CDR vers les ZS ;  

- Accompagne les SR dans le suivi des états de stock au niveau des ZS et des FOSA ;  

- Fait le suivi des réapprovisionnements des CDR sur base des informations sur la situation 

des stocks de la réception au site primaire jusqu’à la distribution des produits médicaux 

aux Bureaux centraux des Zones de santé ;  

- Evalue trimestriellement les priorités de stockage et les besoins de stockage sur la 

rationalité de l’évaluation cout / efficacité et propose de solutions afin de minimiser les 

stocks au niveau des sites primaires et de favoriser les stocks au niveau des CDRs tout en 

tenant compte des stocks de sécurité national ;  

- Valide les lettres et factures de gestion des CDR, des transporteurs et des SR pour les 

services de stockage, de gestion et de transport avant soumission au Supply Chain 

Manager ;  

- Vérifie et valide sur les évaluations de performances des prestataires des sites de stockage 

primaires et CDR, sur base d’indicateurs pré déterminés ;  

- Fournit les éléments techniques pour l’élaboration des processus d’achats dans le domaine 

des stocks et des distributions, avec l’appui du Manager GAS, participe à la sélection des 

fournisseurs pour les transports des intrants, le stockage des intrants, les assurances 

transport, les assurances incendies-violence, la protection contre les incendies et autres 

marchés ayant pour objet la gestion des stocks et des distributions ;  

- Améliore les outils informatiques de gestion des données et de rapportage dans le domaine 

du stockage et de la distribution ;  
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- Assure la compilation nationale et appuie l'analyse des données fournies par les CDR et les 

zones de santé sur la gestion des stocks et produit à temps des rapports réguliers assortis 

de recommandations pertinentes à partager avec l’équipe GAS et le M&E ;  

- Rédige les rapports et les analyses mensuels et trimestriels des activités stocks (SP, CDR, 

CDR et FOSA). 

Qualifications 

- Diplôme avancé en gestion de la chaîne d'approvisionnement, logistique ou domaine 

connexe ;  

- Au moins cinq ans d'expérience dans l'approvisionnement, de préférence dans le secteur 

de la santé ;  

- Capacité à travailler de manière autonome et à gérer plusieurs tâches ;  

- Excellentes compétences en communication et en travail d'équipe ;  

- Capacité entrepreneuriale à travailler rapidement et efficacement avec une supervision 

minimale ; 

- Capacité à gérer plusieurs tâches simultanément, à établir des priorités, à respecter les 

délais et à absorber et synthétiser une large gamme d'informations ; 

- Expérience avérée de travail dans des environnements multipartenaires difficiles avec la 

volonté de s'adapter dans un environnement imprévisible ; 

- Maîtrise du français (oral et écrit), bonne compréhension de l'anglais et des langues 

nationales de la RDC ;  

- Niveau élevé de compétence dans Microsoft Office. 
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Deputy Manager MEAL  

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level : 6 

Program (Division) : Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à notre mission de sauver des vies et de réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu 

faible et intermédiaire. Nous travaillons à l'invitation des gouvernements pour les soutenir, ainsi 

que le secteur privé, afin de créer et de maintenir des systèmes de santé de haute qualité. CHAI a 

été fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, avec pour objectif de réduire 

considérablement le prix des médicaments vitaux et d'augmenter l'accès à ces médicaments dans 

les pays les plus touchés par la maladie. Au cours des deux décennies suivantes, CHAI a élargi 

son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout, et aucun de nos travaux ne serait 

possible sans leur talent, leur temps, leur dévouement et leur passion pour notre mission et nos 

valeurs. Nous sommes une équipe très diversifiée d'individus enthousiastes répartis dans 40 pays, 

avec un large éventail de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée 

dans les pays où nous travaillons, avec la majorité de notre personnel basé dans les pays de 

programme. 

Pour en savoir plus sur notre travail passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] 

(https://clintonhealthaccess.org). 
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CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à fournir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. La 

CHAI valorise la diversité et l'inclusion et reconnaît que notre mission est mieux avancée par le 

leadership et les contributions de personnes ayant des expériences, des origines et des cultures 

diverses. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention, d'un montant total de 290 841 637 USD, couvrira une 

période de trois ans, du 1er octobre 2024 au 31 décembre 2026. 

Les objectifs du GC7 sont les suivants : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026. 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes. 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici 2027. 

4. Contribuer à l'accélération des progrès vers la fin de l'épidémie de tuberculose en RDC, en 

réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité de 

44 à 28 pour 100 000 habitants. 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH et à la tuberculose pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations 

vulnérables. 

En tant que PR, CHAI est tenue de mettre en place une unité de gestion pour organiser, mettre en 

œuvre et suivre le projet afin d’atteindre les objectifs assignés.  
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Pour le début des activités CHAI RDC recrute un Deputy Manager MEAL. Il travaille sous la 

supervision du Directeur Technique du Projet Fonds Mondial TB/VIH dans l’appui au 

développement et la mise en œuvre du système de suivi et évaluation du projet du 

VIH/Tuberculose.  

Responsabilités 

Travaille sous la supervision du manager le Deputy à appui le développement et la mise en œuvre 

du système de suivi et évaluation du projet VIH/TB :  

- Participer à l’élaboration de cadre de performance ;  

- Produire en collaboration avec le Program Manager les plans périodiques de suivi intégré 

des SR basé sur les évidences (défis, risques, performances…) ;  

- Assurer la synthèse des missions de suivi sur terrain des équipes du PR au niveau national ;  

- Assurer le suivi des recommandations des missions des équipes du PR au niveau national ;  

- Coordonner les superviseurs des pools ;  

- Produire en collaboration avec les différents départements les plans de redressements des 

faiblesses constatées lors des missions de suivi et lors de l’analyse des différents rapports ;  

- Participer aux réunions de validation des rapports programmatiques des SRs et collaborer 

avec le PM dans l’élaboration des lettres de rétroaction pour les SRs ; 

- Veiller à la mise à disposition de supports de collecte des données ; 

- Veiller au développement et à la mise à jour régulière des bases de données ;  

- Veiller aux analyses mensuelles des informations collectées afin de formuler des 

recommandations. 

Qualifications 

- Diplôme avancé en santé publique, statistiques, ou dans un domaine connexe ;  

- Expérience significative, au moins cinq (5) ans, dans le suivi et l’évaluation de projets de 

santé ;  
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- Compétences solides en analyse de données et maîtrise des logiciels statistiques, avec une 

expérience avérée sur le DHIS2. La maîtrise d’autres logiciels de gestion de données de 

santé serait un atout ;  

- Capacité entrepreneuriale à travailler rapidement et efficacement avec une supervision 

minimale ;  

- Capacité à gérer et animer une équipe, à gérer plusieurs tâches simultanément, à établir des 

priorités, à respecter les délais et à absorber et synthétiser une large gamme d'informations ;  

- Compétences solides en leadership et diplomatie, aptitude à établir des relations et à 

influencer les parties prenantes ;  

- Expérience avérée de travail dans des environnements multipartenaires difficiles avec la 

volonté de s'adapter dans un environnement imprévisible ;  

- Maîtrise du français (oral et écrit), bonne compréhension de l'anglais et des langues 

nationales de la RDC ;  

- Niveau élevé de compétence dans Microsoft Office ;  

- Expérience dans le domaine de la santé et connaissance du système de santé de la RDC est 

un avantage. 
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Specialiste MEAL (TB/HIV) 

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level : 5 

Program (Division): Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à notre mission de sauver des vies et de réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu 

faible et intermédiaire. Nous travaillons à l'invitation des gouvernements pour les soutenir, ainsi 

que le secteur privé, afin de créer et de maintenir des systèmes de santé de haute qualité. CHAI a 

été fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, avec pour objectif de réduire 

considérablement le prix des médicaments vitaux et d'augmenter l'accès à ces médicaments dans 

les pays les plus touchés par la maladie. Au cours des deux décennies suivantes, CHAI a élargi 

son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout, et aucun de nos travaux ne serait 

possible sans leur talent, leur temps, leur dévouement et leur passion pour notre mission et nos 

valeurs. Nous sommes une équipe très diversifiée d'individus enthousiastes répartis dans 40 pays, 

avec un large éventail de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée 

dans les pays où nous travaillons, avec la majorité de notre personnel basé dans les pays de 

programme. 

Pour en savoir plus sur notre travail passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] 

(https://clintonhealthaccess.org). 
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CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à fournir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. La 

CHAI valorise la diversité et l'inclusion et reconnaît que notre mission est mieux avancée par le 

leadership et les contributions de personnes ayant des expériences, des origines et des cultures 

diverses. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention, d'un montant total de 290 841 637 USD, couvrira une 

période de trois ans, du 1er octobre 2024 au 31 décembre 2026. 

Les objectifs du GC7 sont les suivants : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026. 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes. 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici 2027. 

4. Contribuer à l'accélération des progrès vers la fin de l'épidémie de tuberculose en RDC, en 

réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité de 

44 à 28 pour 100 000 habitants. 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH et à la tuberculose pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations 

vulnérables. 

En tant que PR, CHAI est tenue de mettre en place une unité de gestion pour organiser, mettre en 

œuvre et suivre le projet afin d’atteindre les objectifs assignés. Pour le début des activités CHAI 

RDC recrute un MEAL spécialiste. Il travaille sous la supervision du Deputy Manager MEAL 

dans l’appui au développement et la mise en œuvre du système de suivi et évaluation du projet du 

VIH/Tuberculose.  
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Responsabilités 

Travaille sous la supervision du Deputy Manager MEAL dans l’appui, le développement et la mise 

en œuvre du système de suivi et évaluation du projet dans le volet VIH/VSBG. 

- Suivre la mise en œuvre du plan de travail budgétisé de la subvention VIH/VSBG ; 

- Analyser les rapports périodiques du département VIH/VSBG et proposer le feedback à 

partager avec le Manager de S&E ;  

- Produire en collaboration avec le Manager de S&E, les autres départements et les SRs des 

plans périodiques de suivi intégré des SR basés sur les évidences (défis, risques, 

performances…) ;  

- Produire en collaboration avec les différents départements les plans de redressements des 

faiblesses constatées lors des missions de suivi et lors de l’analyse des différents rapports ;  

- Suivre et actualiser la mise en œuvre des plans de redressement ;  

- Préparer la synthèse des missions de suivi sur terrain des équipes du PR au niveau national ;  

- Suivre les recommandations des missions des équipes du PR au niveau national ;  

- Participer aux réunions de validation des rapports programmatiques des SR et collaborer 

avec le Manager de S&E dans l’élaboration des lettres de rétroaction pour les SR ; 

- Participer aux missions de supervision/suivi en collaboration avec le ministère de la Santé ; 

- Participer aux revues nationales et provinciales (si nécessaire) de validation des données ; 

- Participer aux missions de vérification des données sur site (OSDV&DQA) en 

collaboration avec le LFA et/ou les Gestionnaires de projets. 

Qualifications 

- Diplôme avancé en santé publique, statistiques, sciences sociales ou domaine connexe ;  

- Expérience significative, au moins trois (3) ans, dans le suivi et l'évaluation de projets de 

santé, en particulier dans les domaines du TB/VIH ;  
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- Compétences avancées en analyse de données et maîtrise des outils statistiques, avec une 

bonne connaissance du système d’information sanitaire national, et de la stratégie nationale 

VIH ;  

- Avoir une bonne maîtrise du DHIS2, et une excellente maîtrise de l’Excel, en plus de la 

connaissance dans la création des bases de données. La maîtrise d’autres logiciels de 

gestion de données de santé serait un atout ;  

- Capacité entrepreneuriale à travailler rapidement et efficacement avec une supervision 

minimale ; 

- Capacité à gérer une équipe, et plusieurs tâches simultanément, à établir des priorités, à 

respecter les délais et à absorber et synthétiser une large gamme d'informations ; 

- Compétences solides en leadership et diplomatie, aptitude à établir des relations et à 

influencer les parties prenantes ;  

- Expérience avérée de travail dans des environnements multipartenaires difficiles avec la 

volonté de s'adapter dans un environnement imprévisible ; 

- Maîtrise du français (oral et écrit), bonne compréhension de l'anglais et des langues 

nationales de la RDC. 
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Spécialiste en renforcement communautaire (TB/VIH)  

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level : 5 

Program (Division) : Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à notre mission de sauver des vies et de réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu 

faible et intermédiaire. Nous travaillons à l'invitation des gouvernements pour les soutenir, ainsi 

que le secteur privé, afin de créer et de maintenir des systèmes de santé de haute qualité. CHAI a 

été fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, avec pour objectif de réduire 

considérablement le prix des médicaments vitaux et d'augmenter l'accès à ces médicaments dans 

les pays les plus touchés par la maladie. Au cours des deux décennies suivantes, CHAI a élargi 

son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout, et aucun de nos travaux ne serait 

possible sans leur talent, leur temps, leur dévouement et leur passion pour notre mission et nos 

valeurs. Nous sommes une équipe très diversifiée d'individus enthousiastes répartis dans 40 pays, 

avec un large éventail de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée 

dans les pays où nous travaillons, avec la majorité de notre personnel basé dans les pays de 

programme. 

Pour en savoir plus sur notre travail passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] 

(https://clintonhealthaccess.org). 
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CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à fournir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. La 

CHAI valorise la diversité et l'inclusion et reconnaît que notre mission est mieux avancée par le 

leadership et les contributions de personnes ayant des expériences, des origines et des cultures 

diverses. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention, d'un montant total de 290 841 637 USD, couvrira une 

période de trois ans, du 1er octobre 2024 au 31 décembre 2026. 

Les objectifs du GC7 sont les suivants : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026. 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes. 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici 2027. 

4. Contribuer à l'accélération des progrès vers la fin de l'épidémie de tuberculose en RDC, en 

réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité de 

44 à 28 pour 100 000 habitants. 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH et à la tuberculose pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations 

vulnérables. 

En tant que PR, CHAI est tenue de mettre en place une unité de gestion pour organiser, mettre en 

œuvre et suivre le projet afin d’atteindre les objectifs assignés. 
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Pour le début des activités CHAI RDC recrute un Spécialiste en renforcement communautaire. Il 

travaille sous la supervision du Deputy Manager TB/VIH & Communautaire.   

Responsabilités 

Les principales responsabilités et tâches du Chargé de renforcement communautaire VIH et TB : 

• Développer les plans de renforcement techniques et organisationnelles des structures 

représentant les bénéficiaires et les structures partenaires de mise en œuvre, 

particulièrement les organisations identitaires pour améliorer leur participation à la 

planification, la mise en œuvre et le suivi des interventions mises en œuvre en direction 

des populations clés et autres groupes vulnérables ;  

- Accompagner la société civile dans la mise en place de réseaux/cadres de collaboration et 

de plaidoyer forts ;  

- Appuyer les cadres de suivi de la redevabilité par les organisations de la société civiles 

(observatoires et autres dispositifs de suivi) et la capitalisation des résultats du suivi dirigé 

par les communautés ;  

- Soutenir la visibilité autour des interventions communautaires ;  

- Identifier et établir des canaux de communication réguliers entre les acteurs 

communautaires impliqués dans la réponse ;  

- Fournir un soutien technique et financier pour les activités de renforcement des capacités 

des équipes des SRs et autres ; 

- Fournir un appui dans le cadre de la coordination entre les SRs société civile et les 

programmes nationaux et directions du MS (PNLT, PNLT, ...) dans la mise en œuvre, suivi 

évaluation des interventions de la subvention. 

Qualifications 

- Diplôme en santé publique, travail social, psychologie ou dans un domaine connexe ;  

- Expérience d’au moins 5 ans dans le domaine de la santé communautaire, particulièrement 

dans les programmes TB/VIH ;  
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- Solide compréhension des déterminants sociaux de la santé et de la dynamique 

communautaire ;  

- Capacité à gérer plusieurs tâches simultanément, à établir des priorités, à respecter les 

délais et à absorber et synthétiser une large gamme d'informations ;  

- Compétences solides en leadership et diplomatie, aptitude à établir des relations et à 

influencer les parties prenantes ;  

- Expérience avérée de travail dans des environnements multipartenaires difficiles avec la 

volonté de s'adapter dans un environnement imprévisible ;  

- Maîtrise du français (oral et écrit), bonne compréhension de l'anglais et des langues 

nationales de la RDC. 
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HR and Administrative Country Lead GF, DRC 

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level : 5 

Program (Division) : Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à notre mission de sauver des vies et de réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu 

faible et intermédiaire. Nous travaillons à l'invitation des gouvernements pour les soutenir, ainsi 

que le secteur privé, afin de créer et de maintenir des systèmes de santé de haute qualité. CHAI a 

été fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, avec pour objectif de réduire 

considérablement le prix des médicaments vitaux et d'augmenter l'accès à ces médicaments dans 

les pays les plus touchés par la maladie. Au cours des deux décennies suivantes, CHAI a élargi 

son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout, et aucun de nos travaux ne serait 

possible sans leur talent, leur temps, leur dévouement et leur passion pour notre mission et nos 

valeurs. Nous sommes une équipe très diversifiée d'individus enthousiastes répartis dans 40 pays, 

avec un large éventail de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée 

dans les pays où nous travaillons, avec la majorité de notre personnel basé dans les pays de 

programme. 

Pour en savoir plus sur notre travail passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] 

(https://clintonhealthaccess.org). 
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CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à fournir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. La 

CHAI valorise la diversité et l'inclusion et reconnaît que notre mission est mieux avancée par le 

leadership et les contributions de personnes ayant des expériences, des origines et des cultures 

diverses. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention, d'un montant total de 290 841 637 USD, couvrira une 

période de trois ans, du 1er octobre 2024 au 31 décembre 2026. 

Les objectifs du GC7 sont les suivants : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026. 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes. 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici 2027. 

4. Contribuer à l'accélération des progrès vers la fin de l'épidémie de tuberculose en RDC, en 

réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité de 

44 à 28 pour 100 000 habitants. 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH et à la tuberculose pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations 

vulnérables. 

En tant que PR, CHAI est tenue de mettre en place une unité de gestion pour organiser, mettre en 

œuvre et suivre le projet afin d’atteindre les objectifs assignés.  

Pour le début des activités CHAI RDC recrute un HR and Admin country Lead.                                    

Sous la supervision du Directeur Technique du Projet Fonds Mondial TB/VIH, il a pour mission 
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de définir une politique de ressources humaines au sein de la CHAI/FM et de la faire appliquer. 

Ainsi, il agit directement sur la formation, le recrutement et le licenciement de l'ensemble des 

employés. Il est également chargé du management social et de la communication interne.  

Responsabilités.  

- Assurer la cohérence et la fiabilité du Payroll mensuel et indicateurs RH, recrutement, plan 

de formation, entretiens annuels, absences, contrats de travail, déclarations sociales et 

autres obligations, communication interne et externe ;  

- Préparer et établir les procès-verbaux des réunions du département des opérations 

- Accompagner les départements opérationnels et les managers sur l’ensemble des sujets et 

enjeux RH ; 

- Piloter et accompagner le développement des RH avec l’aide d’une équipe dédiée 

(recrutement, marque employeur, Onboarding, développement des compétences, gestion 

des carrières...) ; 

- Piloter les données sociales en vue de la performance opérationnelle ; 

- Assurer la participation de l’organisation dans les activités du Forum internationale des 

ONGI ; 

- Mettre en œuvre, en cas de besoin, de nouvelles formes d’organisation du travail (flex 

office, télétravail, semaine de 4 jours, équilibre vie professionnelle/vie personnelle...) en 

lien avec les attentes croissantes des salariés en matière de bien-être au travail ; 

- Superviser le travail quotidien de l’Assistant Admin & RH. 

Qualifications 

- Diplôme de licence en ressources humaines, administration des affaires ou dans un 

domaine pertinent ;  

- Expérience avérée en tant que responsable RH ou dans un rôle administratif pertinent ;  

- Compréhension des lois du travail et des procédures disciplinaires ;  

- Capacités organisationnelles et de gestion du temps ;  
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- Excellentes compétences en communication et relations interpersonnelles ;  

- Discrétion avec les informations personnelles et confidentielles ;  

- Capacité entrepreneuriale à travailler rapidement et efficacement avec une supervision 

minimale ;  

- Sensibilité aux contextes culturels ;  

- Excellente attitude envers le travail et personnalité auto-motivée ;  

- Maîtrise du français (oral et écrit), bonne compréhension de l'anglais et des langues 

nationales de la RDC ;  

- Compétences avancées dans Microsoft Office. 
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Specialiste en passation des marchés  

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level : 6 

Program (Division) : Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à notre mission de sauver des vies et de réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu 

faible et intermédiaire. Nous travaillons à l'invitation des gouvernements pour les soutenir, ainsi 

que le secteur privé, afin de créer et de maintenir des systèmes de santé de haute qualité. CHAI a 

été fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, avec pour objectif de réduire 

considérablement le prix des médicaments vitaux et d'augmenter l'accès à ces médicaments dans 

les pays les plus touchés par la maladie. Au cours des deux décennies suivantes, CHAI a élargi 

son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout, et aucun de nos travaux ne serait 

possible sans leur talent, leur temps, leur dévouement et leur passion pour notre mission et nos 

valeurs. Nous sommes une équipe très diversifiée d'individus enthousiastes répartis dans 40 pays, 

avec un large éventail de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée 

dans les pays où nous travaillons, avec la majorité de notre personnel basé dans les pays de 

programme. 

Pour en savoir plus sur notre travail passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] 

(https://clintonhealthaccess.org). 
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CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à fournir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. La 

CHAI valorise la diversité et l'inclusion et reconnaît que notre mission est mieux avancée par le 

leadership et les contributions de personnes ayant des expériences, des origines et des cultures 

diverses. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention, d'un montant total de 290 841 637 USD, couvrira une 

période de trois ans, du 1er octobre 2024 au 31 décembre 2026. 

Les objectifs du GC7 sont les suivants : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026. 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes. 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici 2027. 

4. Contribuer à l'accélération des progrès vers la fin de l'épidémie de tuberculose en RDC, en 

réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité de 

44 à 28 pour 100 000 habitants. 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH et à la tuberculose pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations 

vulnérables. 

En tant que PR, CHAI est tenue de mettre en place une unité de gestion pour organiser, mettre en 

œuvre et suivre le projet afin d’atteindre les objectifs assignés.  

Pour le début des activités CHAI RDC recrute un/une Spécialiste en passation des marchés. Il/elle 

travaille sous la supervision du Directeur Technique du Projet Fonds Mondial VIH/TB, coordonne 
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et contrôle l’ensemble des activités d’achat locaux, et internationaux de produits médicaux, non-

médicaux WAMBO et GDF, des biens et services conformément aux procédures et aux politiques 

de CHAI, de manière à garantir un processus d’approvisionnement transparent, concurrentiel, 

efficace et de bonnes prestations des fournisseurs. 

Responsabilités 

1. Planification des Achats 

- Élaborer des plans d'approvisionnement détaillés en collaboration avec les parties 

prenantes pour assurer l'achat opportun de biens et services nécessaires aux projets 

VIH/TB. 

- Établir des calendriers et des budgets pour les activités de passation des marchés. 

2. Validation des Documents de Passation des Marchés 

- Révise et valide les termes de référence, les appels d'offres, les demandes de propositions 

et les contrats pour s'assurer qu'ils répondent aux normes et aux exigences du Fonds 

mondial. 

- Assurer la conformité des documents avec les réglementations locales et internationales. 

3. Gestion des Processus d'Appel d'Offres  

- Superviser la publication des appels d'offres et la réception des propositions des 

fournisseurs. 

- Coordonner les comités d'évaluation des offres et participer à l'évaluation des soumissions 

pour garantir la sélection transparente et équitable des fournisseurs. 

4. Négociation et Attribution des Contrats  

- Coordonne les négociations avec les fournisseurs sélectionnés pour obtenir les meilleures 

conditions possibles en termes de coût, de qualité et de livraison. 

- S'assurer que toutes les conditions sont bien définies et acceptées par les parties concernées. 

5. Suivi et Gestion des Contrats  

- Suivre l'exécution des contrats pour s'assurer que les fournisseurs respectent les termes et 

conditions convenus. 
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- Gérer les modifications contractuelles, résoudre les litiges et assurer la livraison en temps 

opportun des biens et services. 

6. Validation de Rapportage et Documentation : 

- Valider les rapports réguliers sur l'état des achats et des approvisionnements. 

7. Coordination et Collaboration : 

- Travailler en étroite collaboration avec les autres services financiers, logistiques, et 

opérationnels pour garantir une intégration harmonieuse des activités de passation des 

marchés. 

Qualifications 

- Diplôme en passation des marchés, gestion de la chaîne d'approvisionnement, 

logistique, affaires ou domaine connexe ;  

- Expérience significative de 7 ans dans la passation des marchés, la gestion de 

l'approvisionnement, de préférence dans le secteur de la santé ;  

- Connaissance approfondie des procédures de passation des marchés et d'achat et des 

réglementations du marché. 

- Excellentes compétences en négociation et en communication ;  

- Capacité entrepreneuriale à travailler rapidement et efficacement avec une supervision 

minimale ;  

- Capacité à gérer plusieurs tâches simultanément, à établir des priorités, à respecter les 

délais et à absorber et synthétiser une large gamme d'informations ;  

- Expérience avérée de travail dans des environnements multipartenaires difficiles avec 

la volonté de s'adapter dans un environnement imprévisible ;  

- Maîtrise du français (oral et écrit), bonne compréhension de l'anglais et des langues 

nationales de la RDC ;  

- Niveau élevé de compétence dans Microsoft Office. 
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Procurement Officer, DRC 

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level : 4 

Program (Division) : Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à notre mission de sauver des vies et de réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu 

faible et intermédiaire. Nous travaillons à l'invitation des gouvernements pour les soutenir, ainsi 

que le secteur privé, afin de créer et de maintenir des systèmes de santé de haute qualité. CHAI a 

été fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, avec pour objectif de réduire 

considérablement le prix des médicaments vitaux et d'augmenter l'accès à ces médicaments dans 

les pays les plus touchés par la maladie. Au cours des deux décennies suivantes, CHAI a élargi 

son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout, et aucun de nos travaux ne serait 

possible sans leur talent, leur temps, leur dévouement et leur passion pour notre mission et nos 

valeurs. Nous sommes une équipe très diversifiée d'individus enthousiastes répartis dans 40 pays, 

avec un large éventail de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée 

dans les pays où nous travaillons, avec la majorité de notre personnel basé dans les pays de 

programme. 

Pour en savoir plus sur notre travail passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] 

(https://clintonhealthaccess.org). 
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CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à fournir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. La 

CHAI valorise la diversité et l'inclusion et reconnaît que notre mission est mieux avancée par le 

leadership et les contributions de personnes ayant des expériences, des origines et des cultures 

diverses. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention, d'un montant total de 290 841 637 USD, couvrira une 

période de trois ans, du 1er octobre 2024 au 31 décembre 2026. 

Les objectifs du GC7 sont les suivants : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026. 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes. 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici 2027. 

4. Contribuer à l'accélération des progrès vers la fin de l'épidémie de tuberculose en RDC, en 

réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité de 

44 à 28 pour 100 000 habitants. 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH et à la tuberculose pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations 

vulnérables. 

En tant que PR, CHAI est tenue de mettre en place une unité de gestion pour organiser, mettre en 

œuvre et suivre le projet afin d’atteindre les objectifs assignés.  

Pour le début des activités CHAI RDC recrute un Procurement Officer qui sera sous la supervision 

du Spécialiste en passation des marchés et assurera l’accompagnement technique des SRs 
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transversaux pour le respect des approches et protocoles dans la mise en œuvre des activités sur 

terrain.  

 

Responsabilités : 

- Développer et mettre en œuvre des stratégies d'achat pour les produits VIH/TB ;  

- Préparer les cahiers de charge, des demandes de cotations, des invitations à soumissionner 

à l'évaluation des offres, aux négociations avec les fournisseurs et au montage des dossiers 

à soumettre au Manager GAS, et aux unités programmatiques, le cas échéant ;  

- Exécuter la mise en œuvre des stratégies d'achats, y compris le développement ou 

l'application de logiciels d'achat, en mettant l'accent sur les outils de gestion, la mise à jour 

des bases de données contenant entre autres la liste actualisée des fournisseurs et 

l'évaluation de la performance de ces derniers ; inscrire les nouveaux fournisseurs dans le 

système et maintenir l'exactitude des données concernant les fournisseurs existants ;  

- Assurer le suivi de toute question liée aux achats et y apporter des réponses (questions 

soulevées par le Fonds Mondial, le siège de CHAI, tout partenaire ou fournisseur, etc. 

directement impliqués ou non) ;  

- Assurer la conformité avec les politiques d'achat et d’assurance qualité du Global Fund et 

les procédures de CHAI ;  

- Collaborer avec les équipes de programme pour comprendre les besoins en 

approvisionnement (inclus les spécifications), assurer la traduction en informations et 

critères de sélection et planifier en conséquence ;  

- Suivre les tendances du marché et les innovations dans le domaine du VIH et de la TB pour 

améliorer l'efficacité des achats ;  

- Préparer et présenter des rapports d'achat réguliers à la direction ;  

- Toute activité supplémentaire requise pour assurer le succès du travail de l'équipe. 
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Qualifications : 

- Diplôme en gestion des achats, logistique, administration des affaires ou domaine 

connexe ;  

- Expérience significative, minimum cinq (5) ans, dans les achats, de préférence dans le 

secteur de la santé ou des ONG internationales ;  

- Excellentes compétences en négociation et en communication ;  

- Capacité à travailler dans un environnement multiculturel et à collaborer avec des équipes 

multidisciplinaires ;  

- Capacité entrepreneuriale à travailler rapidement et efficacement avec une supervision 

minimale ;  

- Capacité à gérer plusieurs tâches simultanément, à établir des priorités, à respecter les 

délais et à absorber et synthétiser une large gamme d'informations ;  

- Expérience avérée de travail dans des environnements multipartenaires difficiles avec la 

volonté de s'adapter dans un environnement imprévisible ;  

- Maîtrise du français (oral et écrit) ;  

- Bonne compréhension de l'anglais et des langues nationales de la RDC est un atout ; 

- Niveau élevé de compétence dans Microsoft Office. 
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Senior Associate en passation des marchés des SRs  

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level : 5 

Program (Division) : Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à notre mission de sauver des vies et de réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu 

faible et intermédiaire. Nous travaillons à l'invitation des gouvernements pour les soutenir, ainsi 

que le secteur privé, afin de créer et de maintenir des systèmes de santé de haute qualité. CHAI a 

été fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, avec pour objectif de réduire 

considérablement le prix des médicaments vitaux et d'augmenter l'accès à ces médicaments dans 

les pays les plus touchés par la maladie. Au cours des deux décennies suivantes, CHAI a élargi 

son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout, et aucun de nos travaux ne serait 

possible sans leur talent, leur temps, leur dévouement et leur passion pour notre mission et nos 

valeurs. Nous sommes une équipe très diversifiée d'individus enthousiastes répartis dans 40 pays, 

avec un large éventail de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée 

dans les pays où nous travaillons, avec la majorité de notre personnel basé dans les pays de 

programme. 

Pour en savoir plus sur notre travail passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] 

(https://clintonhealthaccess.org). 
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CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à fournir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. La 

CHAI valorise la diversité et l'inclusion et reconnaît que notre mission est mieux avancée par le 

leadership et les contributions de personnes ayant des expériences, des origines et des cultures 

diverses. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention, d'un montant total de 290 841 637 USD, couvrira une 

période de trois ans, du 1er octobre 2024 au 31 décembre 2026. 

Les objectifs du GC7 sont les suivants : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026. 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes. 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici 2027. 

4. Contribuer à l'accélération des progrès vers la fin de l'épidémie de tuberculose en RDC, en 

réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité de 

44 à 28 pour 100 000 habitants. 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH et à la tuberculose pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations 

vulnérables. 

En tant que PR, CHAI est tenue de mettre en place une unité de gestion pour organiser, mettre en 

œuvre et suivre le projet afin d’atteindre les objectifs assignés.  

Pour le début des activités CHAI RDC recrute un Senior Associate en passation des marchés des 

SRs qui sera sous la supervision du Spécialiste en passation des marchés et assurera également 
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l’accompagnement technique des SRs transversaux pour le respect des approches et protocoles 

dans la mise en œuvre des activités sur terrain.  

 

Responsabilités Senior Associate en passation des marchés des SRs  

 

1. Gestion des Procédures de Passation de Marché  

- Élaborer et superviser les procédures d'appel d'offres et les processus de sélection pour les 

SRs, assurant leur conformité avec les politiques et directives du Fonds mondial.  

- Préparer les documents d'appel d'offres, coordonner les évaluations et gérer les 

négociations contractuelles. 

2. Assistance Technique et Support  

- Fournir une assistance technique aux SRs dans la planification et la mise en œuvre des 

processus d'approvisionnement.  

- Aider les SRs à renforcer leurs capacités en matière de passation de marchés à travers des 

formations et des ateliers. 

3. Surveillance et Conformité 

- Surveiller les activités d'approvisionnement des SRs pour s'assurer qu'elles sont conformes 

aux exigences du Fonds mondial et aux réglementations locales.  

- Effectuer des audits réguliers et des contrôles de conformité pour identifier et atténuer les 

risques. 

4. Gestion des Contrats  

- Aider les SRs à gérer les contrats avec les fournisseurs, y compris la négociation des 

termes, la surveillance de la performance et la résolution des litiges.  

- S'assurer que les biens et services sont livrés conformément aux spécifications et aux délais 

convenus. 

5. Analyse et Planification  

- Collaborer avec les SRs pour analyser les besoins en biens et services et planifier les 

approvisionnements en conséquence. 
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- Assister les SRs dans l'élaboration de plans d'achat détaillés pour garantir la disponibilité 

continue des produits essentiels. 

6. Suivi et Évaluation 

- Surveiller la performance des SRs et l'efficacité des processus de passation de marché. 

-  Produire des rapports réguliers sur l'état des achats et des contrats des SRs, ainsi que sur 

les indicateurs de performance clés. 

7. Reporting et Évaluation  

- Mettre en place des systèmes de reporting pour suivre les performances des SRs en matière 

de passation de marchés. 

- Produire des rapports réguliers sur les activités d'approvisionnement, incluant les 

indicateurs de performance clés et les recommandations d'amélioration. 

8. Coordination et Communication 

- Faciliter la communication entre les SRs et les différentes parties prenantes. 

- Collaborer avec les autres services.  

Qualifications : 

- Diplôme en passation des marchés, gestion des achats, logistique, administration des 

affaires ou domaine connexe ;  

- Expérience significative de 5 ans dans la passation des marchés, les achats, de préférence 

dans le secteur de la santé ou des ONG locales, nationales et internationales ;  

- Au moins cinq ans d'expérience dans la passation des marchés, l'approvisionnement, de 

préférence dans le secteur de la santé ;  

- Capacité à travailler de manière autonome et à gérer plusieurs tâches ;  

- Excellentes compétences en communication et en travail d'équipe ;  

- Capacité entrepreneuriale à travailler rapidement et efficacement avec une supervision 

minimale ;  

- Capacité à gérer plusieurs tâches simultanément, à établir des priorités, à respecter les 

délais et à absorber et synthétiser une large gamme d'informations ;  
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- Expérience avérée de travail dans des environnements multipartenaires difficiles avec la 

volonté de s'adapter dans un environnement imprévisible ;  

- Maîtrise du français (oral et écrit), bonne compréhension de l'anglais et des langues 

nationales de la RDC ;  

- Niveau élevé de compétence dans Microsoft Office. 
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Chargé de conformité des opérations GAS  

Country : Democratic Republic of Congo 

City : La Gombe, Kinshasa 

Type : Full Time 

Level : 6 

Program (Division) : Country Programs - Democratic Republic of Congo 

CHAI Overview 

The Clinton Health Access Initiative, Inc. (CHAI) est une organisation mondiale de santé dédiée 

à notre mission de sauver des vies et de réduire le fardeau des maladies dans les pays à revenu 

faible et intermédiaire. Nous travaillons à l'invitation des gouvernements pour les soutenir, ainsi 

que le secteur privé, afin de créer et de maintenir des systèmes de santé de haute qualité. CHAI a 

été fondée en 2002 en réponse à l'épidémie de VIH/SIDA, avec pour objectif de réduire 

considérablement le prix des médicaments vitaux et d'augmenter l'accès à ces médicaments dans 

les pays les plus touchés par la maladie. Au cours des deux décennies suivantes, CHAI a élargi 

son champ d'action pour inclure diverses autres initiatives de santé mondiale. 

Chez CHAI, nos collaborateurs sont notre plus grand atout, et aucun de nos travaux ne serait 

possible sans leur talent, leur temps, leur dévouement et leur passion pour notre mission et nos 

valeurs. Nous sommes une équipe très diversifiée d'individus enthousiastes répartis dans 40 pays, 

avec un large éventail de compétences et d'expériences de vie. CHAI est profondément ancrée 

dans les pays où nous travaillons, avec la majorité de notre personnel basé dans les pays de 

programme. 

Pour en savoir plus sur notre travail passionnant, visitez notre site : [clintonhealthaccess.org] 

(https://clintonhealthaccess.org). 

CHAI est un employeur garantissant l'égalité des chances et s'engage à fournir un environnement 

d'équité et de respect mutuel où tous les candidats ont accès à des opportunités d'emploi égales. La 
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CHAI valorise la diversité et l'inclusion et reconnaît que notre mission est mieux avancée par le 

leadership et les contributions de personnes ayant des expériences, des origines et des cultures 

diverses. 

Aperçu du programme et du poste  

CHAI a été sélectionnée comme Principal Récipiendaire (PR) de la nouvelle subvention du Fonds 

Mondial (GC7) en RDC. Cette subvention, d'un montant total de 290 841 637 USD, couvrira une 

période de trois ans, du 1er octobre 2024 au 31 décembre 2026. 

Les objectifs du GC7 sont les suivants : 

1. Réduire de 95% les nouvelles infections par le VIH d'ici 2026. 

2. Réduire les nouvelles infections chez les nourrissons nés de mères séropositives à moins 

de 50 nouvelles infections pour 100 000 naissances vivantes. 

3. Réduire la mortalité liée au VIH de 31% à 5% d'ici 2027. 

4. Contribuer à l'accélération des progrès vers la fin de l'épidémie de tuberculose en RDC, en 

réduisant le taux d'incidence de 318 à 311 pour 100 000 habitants et le taux de mortalité de 

44 à 28 pour 100 000 habitants. 

5. Réduire de 95% la stigmatisation, la discrimination et les inégalités sociales associées au 

VIH et à la tuberculose pour les PVVIH, les populations clés et les autres populations 

vulnérables. 

En tant que PR, CHAI est tenue de mettre en place une unité de gestion pour organiser, mettre en 

œuvre et suivre le projet afin d’atteindre les objectifs assignés.  

Pour le début de ses activités, CHAI RDC recrute un Chargé de conformité des opérations GAS. 

Sous la supervision du Directeur Technique du Projet Fonds Mondial VTB/VIH, il (elle) veillera 

à ce que toutes les activités liées à l'approvisionnement et à la gestion des stocks de médicaments 

respectent les réglementations en vigueur et les bonnes pratiques. 
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Responsabilités : 

1. Développement de Politiques et Procédures : 

- Élaborer et mettre à jour les politiques et procédures d'approvisionnement pour assurer la 

conformité avec les lois et règlements applicables en RDC. 

- Veiller à ce que toutes les parties prenantes internes connaissent et comprennent les 

politiques de conformité des approvisionnements. 

2. Surveillance et Vérification : 

- Surveiller les activités d'approvisionnement pour s'assurer qu'elles sont conformes aux 

politiques de l'organisation et aux exigences légales du pays. 

- Effectuer des spot-check réguliers des transactions de mouvement de stocks pour détecter 

et corriger toute non-conformité. 

- Garantie la qualité, la sécurité et la conformité des processus liés aux produits de santé.   

3. Formation et Sensibilisation : 

- Renforcer les capacités du personnel GAS sur les politiques de conformité des 

approvisionnements et les meilleures pratiques. 

- Sensibiliser le personnel GAS aux risques de non-conformité et aux conséquences 

potentielles. 

4. Gestion des Risques : 

- Identifier, évaluer et atténuer les risques liés aux activités d'approvisionnement. 

- Mettre en place des contrôles internes en collaboration avec l’audit interne pour minimiser 

les risques de fraude, de corruption et d'autres violations de conformité en rapport avec 

l’approvisionnement et la gestion de stock. 

5. Analyse et Rapportage : 

- Analyser les données des approvisionnements pour identifier les tendances et les anomalies 

qui pourraient indiquer des problèmes de conformité. 

-  Préparer des rapports réguliers sur les activités de conformité des approvisionnements 

pour la direction du projet. 

6. Collaboration Interdépartementale : 
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- Travailler en étroite collaboration avec les autres services pour assurer une conformité 

globale et une coordination efficace des activités. 

Qualifications : 

- Diplôme en gestion des achats, logistique, Gestion des Risques, ou domaine connexe ;  

- Expérience minimale de deux à trois ans dans un rôle de conformité, de préférence dans le 

secteur de la santé ou des ONG internationales ;  

- Connaissance approfondie des problématiques liées au VIH, à la tuberculose et aux 

subventions du Global Fund ;  

- Au moins cinq ans d'expérience dans l'approvisionnement, de préférence dans le secteur 

de la santé ;  

- Capacité à travailler de manière autonome et à gérer plusieurs tâches ;  

- Excellentes compétences en communication et en travail d'équipe ;  

- Capacité entrepreneuriale à travailler rapidement et efficacement avec une supervision 

minimale ;  

- Capacité à gérer plusieurs tâches simultanément, à établir des priorités, à respecter les 

délais et à absorber et synthétiser une large gamme d'informations ;  

- Expérience avérée de travail dans des environnements multipartenaires difficiles avec la 

volonté de s'adapter dans un environnement imprévisible ;  

- Maîtrise du français (oral et écrit), bonne compréhension de l'anglais et des langues 

nationales de la RDC ;  

- Niveau élevé de compétence dans Microsoft Office.  

 

 


